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ВВЕДЕНИЕ

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования - это документ стратегического планирования, определяющий цели и задачи муниципального управления и социально-экономического развития муниципального образования на долгосрочный период.

На основе Стратегии социально-экономического развития муниципального образования выстраивается система мер по улучшению качества жизни населения, обеспечению благоприятного инвестиционного климата на территории, повышению эффективности экономической деятельности и муниципального управления в муниципальном образовании.

Для достижения положительного социально-экономического эффекта, повышения привлекательности муниципального образования, необходимо оценить потенциал территории  и возможности его  реализации. 

Основой для формирования «Стратегии социально-экономического развития сельского поселения Сосновского  муниципального образования на 2019-2030 годы» (далее - Стратегия) является следующая нормативная правовая база:

1. Конституция Российской Федерации;

2. Градостроительный Кодекс Российской Федерации;

3. Бюджетный Кодекс Российской Федерации;

4. Федеральный закон Российской Федерации от 28.06.2014  № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;

5. Стратегия устойчивого развития сельских территорий Российской Федерации до 2030 года (утверждена  распоряжением Правительства Российской Федерации от 02.02.2015  № 151-р);

6. Стратегия развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации на период до 2030 года (утверждена Постановлением Правительства в Российской Федерации от 02.06.2016 № 1083-р);

7. Стратегия развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 07.08.2009 № 1101-р);

8. Стратегия развития туризма в Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.05.2014 года № 941-р);

9. Концепция демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 09.10.2007 № 1351);
         10. Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года (разработанный Министерством экономического развития Российской Федерации);

11. Методические рекомендации по разработке стратегии социально-экономического развития субъекта Российской Федерации, плана мероприятий по ее реализации, организации мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития субъекта Российской Федерации (проект разработан Министерством экономического развития Российской Федерации).

      Реализация Стратегии направлена  на рост уровня жизни населения  за счет  развития Сосновского муниципального образования на основе  оптимального использования конкурентных преимуществ территории и природно - экономического потенциала. Основой Стратегии является анализ стартовых условий и имеющихся ресурсов развития сельского поселения.

     Стратегия является базовым документом системы муниципального стратегического планирования, определяющим действия администрации сельского поселения при решении социально- экономических задач и выступает основой для разработки и актуализации муниципальных программ Сосновского муниципального образования.

      Разработчиком Стратегии социально- экономического развития Сосновского муниципального образования на период до 2030 года является  администрация сельского поселения Сосновского муниципального образования.

Раздел I. Общая информация о Сосновском муниципальном образовании

       Сосновское муниципальное образование  входит в состав Усольского района и граничит с Тайтурским, Мальтинским, Белореченским, Мишелевским, Тельминским, Новожилкинским муниципальными образованиями. 
       Общая площадь Сосновского муниципального образования составляет 0,34 тыс. кв. км. (5,4 % от территории Усольского района).

   Внешние связи Сосновского муниципального образования круглогодично поддерживаются автомобильным транспортом. Расстояние от с. Сосновка до административного центра района (р.п. Белореченск) по автодороге – 9 км, расстояние от с. Сосновка до областного центра г. Иркутск – 96 км.

 Численность  постоянного населения Сосновского муниципального образования  по данным Иркутскстата на  01.01.2018 года составила 1757 человек или 3,5% от населения Усольского районного муниципального образования. 

      Сосновское муниципальное образование включает в себя три населенных пункта: село Сосновка, деревня Арансахой, поселок Белогорск. 

        с. Сосновка является административным центром Сосновского  муниципального образования, с численностью населения 1606 человек. Из объектов  социального и культурно- бытового обслуживания населения на территории села расположены: Администрация Сосновского муниципального образования, почтовое отделение, общеобразовательная школа, детский сад, дом культуры, библиотека, амбулатория с. Сосновка. Площадь территории населенного пункта составляет 228 га.

        д. Арансахой находится в отдалении от административного центра Сосновского муниципального образования, с численностью населения 85 человек. Объекты  социального и культурно- бытового обслуживания населения представлены - фельдшерско-акушерским пунктом. Площадь территории населенного пункта составляет 64 га.

       п. Белогорск, с численностью населения 66 человек.   Объекты социального и культурно- бытового обслуживания отсутствуют. Площадь территории населенного пункта составляет 100 га.    

       Климат на территории Сосновского муниципального образования   резко - континентальный с холодной и продолжительной зимой и теплым, с обильными осадками летом.

       Климатические факторы, отрицательно влияющие  на сельскохозяйственные культуры:

- суровая продолжительная зима с малым количеством осадков и глубоким промерзанием почвы;

- поздние весенние и ранние осенние заморозки;

- короткое жаркое лето с низкой относительной влажностью воздуха в начале вегетационного периода (май- июнь) и значительным количеством осадков в конце вегетационного периода (август- сентябрь);

- высокая скорость ветра в весеннее- осенний период.

        На территории Сосновского муниципального образования   протекают реки: Белая,  Курга,  Чернушка, Хайта, реки Малый и Большой Кунтулик. Наиболее крупная из них – река Белая.

       Основу растительного покрова сельского поселения Сосновского муниципального образования составляют хвойные насаждения: сосна, ель, пихта. Сосна является преобладающей породой. Во вторичных  лесах также распрострарена береза, осина и другие лиственные деревья.

       Основными занятиями для жителей поселения являются заготовка и переработка леса, производство, переработка и реализация продукции животноводства и растениеводства. 

Раздел II. Оценка  социально- экономического развития Сосновского муниципального образования

2.1.  Демографическая ситуация
Данные, характеризующие демографическую ситуацию в Сосновском муниципальном образовании представлены в таблице 
Таблица 1 

Демографическая ситуация в Сосновском муниципальном образовании

	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2016г.
	2017г.
	Усольский район

	
	
	
	
	2017г.

	Население, всего
	 чел.
	1762
	1757
	50152

	Мужчин
	чел.
	864
	817
	

	Женщин
	чел.
	898
	945
	

	Население в трудоспособном возрасте
	     чел.
	1115
	1014
	28332

	Население моложе трудоспособного возраста
	чел.
	433

	391
	11001

	Население старше трудоспособного возраста
	чел.
	214


	352
	10819

	Родилось
	чел.
	22
	20
	518

	Умерло
	
	26
	25
	560

	Естественный прирост или убыль (-)
	
	-4
	-5
	-42

	Прибыло
	
	39
	20
	1037

	Выбыло
	
	40
	31
	1463

	Механический прирост или убыль (-)
	
	-1
	-11
	-426


Из приведенных данных видно, что демографическая ситуация в Сосновском  муниципальном образовании характеризуется  снижением численности населения. 

К основным причинам низкой рождаемости можно отнести недостаточный уровень доходов населения, нерешенность жилищных проблем, переход от многодетной к средне - и малодетной семье, нестабильность браков в связи со снижением ценности семьи.

Среди причин смертности ведущими остаются болезни органов кровообращения, несчастные случаи, онкологические заболевания. 

В целом структуру причин смертности населения отличает высокий уровень мужской смертности, потерь от несчастных случаев. На динамику смертности населения оказывает влияние старения населения, но в тоже время за 2016-2017 годы оценивается как более благоприятная. Значение доли лиц младше, трудоспособного возраста выше, чем значение  доли лиц, старше трудоспособного возраста.  

Однако естественная убыль населения не оказывает значительного влияния на снижение численности населения. Основной причиной сокращения численности постоянного населения является миграционный отток.  Неблагоприятна возрастная структура миграции: наиболее интенсивный отток приходится на более молодой возраст, что также влечёт за собой отток детей.
Учитывая естественную убыль и отрицательную миграцию численность в Сосновском муниципальном образовании за последние пять лет сокращается.

2.2. Развитие образования
          Система  образования на территории сельского поселения представлена:
- общеобразовательной школой МБОУ СОШ № 7, 1982 года постройки, с нормативной вместимостью  330 человек. На 01.01.2018 года  фактическая мощность (количество обучающихся) составляет 196 человек, загруженность объекта  59,4%. На протяжении ряда лет в сельском поселении наблюдается увеличение контингента обучающихся;
-  детским дошкольным учреждением МДОУ д/сад № 23 «Улыбка», 1989 года постройки, с нормативной вместимостью 138человек. На 01.01.2018 года  фактическая мощность (количество детей) составляет 131 человек. Загруженность объекта – 94,9%.

     МБОУ СОШ № 7 включает в себя здание школы, столовую, мастерские, спортивный зал, стадион. Учебные кабинеты оборудованы необходимыми учебными пособиями, компьютерами. Столовая имеет оборудование необходимое для приготовления и приема пищи. Мастерские оснащены деревообрабатывающими станками, инструментами. В спортивном зале учебного заведения имеется в достаточном количестве оборудование для проведения качественных и полноценных уроков физической культуры.

     МДОУ д/сад № 23 «Улыбка» оборудован теплыми, светлыми игровыми комнатами, удобными спальными комнатами, спортивным залом. Территория детского сада  оснащена необходимым оборудованием для проведения занятий физической культурой, закаливающих процедур на свежем воздухе.
     Объекты образования имеют централизованные системы теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения, электроснабжения, связь, Интернет.

     Одним из приоритетных  направлений сферы образования является кадровое обеспечение. В настоящее время в сфере образования сельского поселения осуществляют трудовую деятельность 75 человек. Обеспеченность школы и детского сада педагогическими кадрами в 2017 году составила 100%.
2.3. Развитие здравоохранения

      Актуальной задачей сферы здравоохранения  является  совершенствование качества медицинского обслуживания.

     Система здравоохранения сельского поселения представлена врачебной амбулаторией на 36 посещений в смену и   фельдшерско- акушерским пунктом в д. Арансахой (проектная мощность 36 посещений). Загруженность объекта составляет 100%.Объекты здравоохранения в населенных пунктах с. Сосновка и д. Арансахой относятся  к  Белореченской участковой больнице, находящейся в ведении ОГБУЗ Усольская городская больница, в связи с чем  обязанности по содержанию объектов здравоохранения исполняются указанным учреждением.  

     В настоящее время на территории  Сосновского муниципального образования отсутствует аптека. Аптечный пункт открыт при врачебной амбулатории.

                Объекты медицинского обслуживания населения Сосновского муниципального образования на 01.01.2018г. представлены в таблице:

Таблица 2

	№
	Наименование, тип учреждения
	Местонахождение
	Подчиненность
	Плановая мощность, посещений в смену
	Фактическая мощность, посещений в смену
	Износ здания

	1
	Сосновская врачебная амбулатория
	с. Сосновка,ул. Лесная, 12
	ОГБУЗ 

Усольская городская больница
	36


	36
	70%

	2
	ФАП
	д. Арансахой
	Сосновской врачебной амбулатории
	
	
	


        Обеспеченность амбулаторно- поликлинической помощью достаточна, т.е. загруженность объекта составляет 100%, но в  тоже время  Сосновская  врачебная амбулатория  расположена в ½ части приспособленного здания и не соответствует необходимым требованиям. Для оказания медицинских услуг в полном объеме, в соответствии   с нормами САН ПИН  необходимо наличие: лаборатории, физиокабинета, кабинета акушерки, а также необходимо  увеличение площади здания врачебной амбулатории. В настоящее время площадь существующего здания врачебной амбулатории составляет 85,81 кв. м. Размер площади  (нормативный) определяется согласно норм САН ПИН  и составляет для амбулаторий 5,4 кв.м. на 1 посещение в смену (5,4*36= 194,4 кв.м.)

        Согласно схемы  территориального планирования Усольского районного муниципального образования, на территории с. Сосновка предусмотрено строительство стационара на 30 койко- мест, в составе которого генеральным планом предлагается размещение амбулатории на 40 посещений в смену.

2.4. Развитие культуры

           Для обеспечения культурного досуга населения на территории сельского поселения функционирует муниципальное учреждение культуры «Сосновский культурно - досуговый  центр Исток» 1991 года постройки, с нормативной вместимостью 400 зрит. мест на фактическую численность населения, фактическая вместимость 162 зрит. места.

             В здании  муниципального учреждения культуры расположена  библиотека, площадью 48 кв.м., с книжным фондом 10715 ед.        

            Задача органов местного самоуправления на современном этапе заключается во внедрении новых инновационных методов проведения и организации досуга молодежи в сельской местности, поэтому муниципальное учреждение культуры является единственным местом культурного досуга населения муниципального образования.

           В доме культуры работают кружки по интересам,  которые посещают жители разных возрастных групп. Каждый здесь нашел занятия по интересам: рукоделие, пение, занятия танцами и спортом. Ежегодно увеличивается количество проводимых мероприятий, клубных формирований и число их участников.
Таблица 3
	Показатели
	2016 год
	2017 год
	Усольский район

2017 год

	Количество культурно-досуговых мероприятий, ед.
	192
	229
	4727

	Количество посетителей мероприятий, чел.
	11966
	14801
	

	Количество культурно-досуговых формирований, ед.
	12
	15
	210

	Количество занимающихся в них, чел.
	135
	273
	3078

	Оказание платных услуг населению, тыс. руб.
	50,0
	43,0
	


         На протяжении трех лет (2014-2015-2016гг.) в рамках выполнения мероприятий  программы Иркутской области «100  Модельных домов  Культуры Приангарью» муниципальное учреждение культуры принимали участие  в программе в результате чего  выполнили  капитальный ремонт с применением современных материалов: отремонтирована кровля,  выполнен ремонт внутренних стен, выполнена покраска фасада здания, в полном объеме  заменены окна, двери, система отопления, обустроена территория учреждения культуры, а также  заменены кресла в зрительном зале, приобретены сценические костюмы, одежда сцены, ростовые куклы.
В целях исполнения Указов Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» уровень средней заработной платы работников учреждения культуры, находящегося в ведении Сосновского муниципального образования  на 100% соответствует рекомендациям министерства культуры Иркутской области.

Таблица 4
	Показатели
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	Усольский

район 
2017 год

	Среднемесячная заработная плата работников  культуры
	21022
	21022
	27766
	26264


Заработная плата  прочих работников учреждения культуры начисляется не менее, установленного Федеральным Законом, минимального размера оплаты труда
      2.5.   Развитие молодежной политики, физкультуры и спорта
На территории Сосновского муниципального образования насчитывается 389 человек молодежи в возрасте от 14 до 30 лет., что составляет 22,1% от общего числа жителей сельского поселения. 

         Реализация молодежной политики  на территории сельского поселения  это прежде всего воспитание здоровой, образованной и инициативной молодежи. В 2017 году продолжил свою работу молодежный парламент Сосновского муниципального образования, которым руководит специалист муниципального учреждения культуры Фурман Е.А. В рамках реализации молодежной политики, в течение 2017 года молодые люди приняли активное участие в мероприятиях:

    - районный шоу-фестиваль молодежного  и юношеского творчества «Твое время», посвященный 80- летию Иркутской области .
    Молодые специалисты муниципального учреждения культуры в количестве 4 человек  приняли активное участие  в фестивале молодежного творчества «Твое время», которое проводилось на  трех площадках:  площадка фотокорреспондентов «Удачный кадр», площадка парикмахерского искусства «Коса - девичья краса» и творческая площадка.
   - районная квест - игра «Волна Здоровья».
    Молодежная  команда  Сосновского муниципального образования  приняла активное участие в районной квест- игре. Участники команды  успешно прошли  все предлагаемые испытания. В итоге- команда Сосновского МО, в количестве 10 человек заняла 1 место в квест - игре.

   - спортивный праздник в рамках акции «Молодежь против наркотиков».
    Для учащихся 7- 11 классов МОУ СОШ № 7 был организован и проведен  спортивный праздник в рамках всероссийской акции «Молодежь против наркотиков», где участники  мероприятия преодолевали спортивные испытания, интеллектуальные разминки. С участниками мероприятия были проведены игры на сплочение, а  также беседа о вреде и опасности  от наркотической зависимости. Количество участников мероприятия-30 человек.
    - «Умным быть модно» КВИЗ для молодежи.

     Участниками  интеллектуальной КВИЗ  игры  стали члены клуба молодых семей «Оберег». Участникам мероприятия  молодежная игра понравилась, появились предложения вновь провести КВИЗ по другой тематике. Сложность вопросов никого не смутила, скорее наоборот – придала азарта и интеллектуальной напряженности. Выявился и победитель, который получил сувенир  на память об игре. Количество участников мероприятия-20 человек.

          Кроме этого состоялись такие традиционные мероприятия, как: «Знамя победы», военно-спортивная игра «Зарница», вторая районная молодежная экологическая акция «Эко-тусовка», районный праздник для молодых семей  «Пристань счастья», районный фестиваль добровольцев «Я волонтер Усольского района!».
Развитие массовой физической культуры и спорта среди населения Сосновского муниципального образования, создание условий, ориентирующих граждан на занятия физической культурой и спортом, развитие спортивной инфраструктуры, обеспечение доступности объектов физической культуры и спорта для населения являются приоритетными направлениями в сфере физической культуры и спорта в поселении. 

 Работа по вовлечению детей и подростков  и молодежи  в систематические занятия физической культурой и массовым спортом проводится в сельском поселении  Сосновского муниципального образования на базе имеющихся спортивных сооружений.

  В 2017 году  численность постоянно занимающихся физической культурой и спортом составляла 445 человек, что составляет 25,3 % от общего числа жителей муниципального образования, в том числе:

-в детско- юношеской спортивной школе, расположенной  в соседнем р.п. Белореченское, отдаленность 15 км. – 35 человек (посещают секции волейбол, баскетбол). 

   Дополнительно спорт. инструкторы ДЮШС ведут секции в с. Сосновка: 

- каратэ, численность занимающихся 22 человека;

- группа здоровья (рабочая молодежь, студенты), численность занимающихся 50 человек, 

- учащиеся МОУ СОШ № 7 -172 человека.

- спортивные секции, занятия которых проводятся на открытом воздухе, на территории многофукциональной спортивной площадки, уличных тренажерах и на современном хоккейном корте  численность занимающихся составляет 166 человек (дети, молодежь, в вечернее время люди старшего поколения с удовольствием  занимаются на тренажерах).
   В целях организации  и проведения физкультурно- оздоровительных  и спортивно- массовых мероприятий в Сосновском муниципальном образовании существуют следующие объекты физической культуры и спорта, которые  представлены в таблице:

                                                                                                            Таблица 5
	№ п/п
	Наименование объекта
	Количество,ед
	Принадлежность
	Усольский

район

2017 год

	1
	Спортивный зал, площадью 238,4кв.м.
	1
	МОУ СОШ № 7, требующий ремонта
	18

	2
	Спортивная площадка, площадью 2400 кв.м.
	1
	МОУ СОШ № 7
	
	
	Ведомственная принадлежность

	3
	Многофункциональная спортивная площадка, площадью 2100кв.м., с уличными тренажерами в количестве 6 шт., 
	1
	Администрация сельского поселения
	

	4
	Хоккейный корт (открытое плоскостное сооружение размером 60м. на 30м. с радиусом 7,5 м., предназначен для игр  и занятия спортом  на любительском уровне. Максимальное количество играющих на корте  составляет 12 человек)
	1
	Администрация сельского поселения
	

	5
	Детская игровая площадка и теннисный стол;
	1
	Администрация сельского поселения
	

	
	Итого:
	5
	
	99


       В 2016 году  на территории сельского поселения начал свою работу хоккейный корт, который оснащен трибунами и круговым освещением. Данное спортивное сооружение имеет многофункциональную направленность. В зимнее время используется в качестве хоккейного корта, в летнее время как футбольный стадион с искусственной травой. В 2017 году на средства местного бюджета приобретен спортивный инвентарь на сумму 90,0 тыс. руб. (лыжи, коньки). В настоящее время на территории хоккейного корта построена теплая раздевалка.
       Развитие сектора физической культуры и спорта является необходимым условием стимулирования жителей поселения к ведению здорового образа жизни, систематическим занятиям физической культурой и спортом.

2.6. Трудовые ресурсы, занятость населения

       Динамика численности работающих  по видам экономической деятельности (по крупным, средним и малым предприятиям)  за 2016-2017 годы представлена в таблице:
Таблица 6
	Вид экономической деятельности
	Сельское поселение
	Усольский район

	
	2016г.
	2017г.
	2017г.

	Всего, в том числе по видам экономической деятельности, чел.
	650
	660
	10830

	Сельское хозяйство, чел.
	422
	436
	3535

	ООО СПК «Белореченский рыбоводный завод, чел.
	10
	13
	

	Оптовая и розничная торговля, чел.
	33
	33
	622

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности, чел.
	10
	9
	1605

	Образование, чел.

	71
	71
	1720

	Здравоохранение, чел.
	7
	7
	434

	Культура,чел. 
	8
	7
	

	Почтовое отделение с. Сосновка, чел.
	4
	5
	

	Предоставление прочих коммунальных услуг, чел.
	20
	13
	381

	КФХ, чел.
	57
	57
	

	Предоставление  услуг по пассажироперевозке и грузоперевозке, чел.
	3
	3
	

	Другие виды деятельности, чел.
	5
	6
	

	Безработные граждане, чел.
	5
	1
	472

	Уровень зарегистрированной  безработицы к трудоспособному населению, %
	0,39
	0,08
	0,57


       Численность занятого населения  в экономике в 2017 году составила 660 человек, что на  10 человек больше по сравнению с 2016 годом. Доля занятого населения в экономике составляет 37,6% от общей численности населения Сосновского муниципального образования. Основная масса работающих сосредоточена  на  СХ ПАО «Белореченское» - 436 человек, в организациях и предприятиях государственной, муниципальной и смешанных формах собственности – 99 человек и 125 человек на предприятиях малого и среднего бизнеса.
2.7. Уровень и качество жизни населения

Ключевыми показателями, характеризующими уровень жизни населения, являются его денежные доходы, соотношение которых с расходами, в свою очередь, определяет благосостояние граждан. К денежным доходам населения относятся заработная плата работников, пенсии и пособия, а также другие социальные трансферты.

Таблица 7
	Наименование показателей
	Сельское поселение
	Усольский район

	
	2016г.
	2017г.
	2017г.

	Численность постоянного населения, чел
	1762
	1757
	50152

	Выручка от реализации продукции, работ, услуг, тыс.руб.
	258000
	272300
	

	Выручка от реализации продукции, работ, услуг на 1-го жителя муниципального образования, тыс.руб.
	146,4
	155,0
	

	Обеспеченность собственными доходами местного бюджета на 1- го жителя муниципального образования, руб.
	3443
	3293.4
	

	Среднемесячная заработная плата (без выплат социального характера), руб.
	35295
	34230
	45598

	Общее количество семей в муниципальном образовании, ед.
	551
	555
	

	Доля семей, получающих субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, %
	2,9
	2,9
	

	Общая сумма субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, руб.
	526000
	536569
	


По итогам 2017 года размер среднемесячной начисленной заработной платы (без выплат социального характера) составил 34230 руб. Наиболее высокий уровень зарплат сложился по видам экономической деятельности: «сельское хозяйство»- 43800 руб.  
2.8. Оценка финансового состояния

         Бюджетная политика сельского поселения Сосновского муниципального образования ориентирована в первую очередь на обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета поселения, повышение качества бюджетного планирования и исполнения бюджета, выполнение задач, поставленных Президентом Российской Федерации в ежегодных посланиях Федеральному собранию и «майских» Указах Президента Российской Федерации.

Структура  доходов бюджета сельского поселения представлена в таблице                                                                                                                                                                                                                                                   

    Таблица 8
	Наименование
	Ед. изм.
	Факт за 2016 год
	Факт за 2017 год
	% исполнения

к факту  2016г

	Налоговые и неналоговые доходы
	тыс. руб.
	6066,5
	5786,5
	95,4

	в том числе:
	
	
	
	

	Налог на доходы физических лиц
	тыс. руб.
	3579,1
	3524,8
	98,5

	Налоги от уплаты акцизов на нефтепродукты
	тыс. руб.
	788,4
	931,2
	118,1

	Налог на имущество физических лиц
	тыс. руб.
	302,3
	402,1
	133,0

	Земельный налог
	тыс. руб.
	761,1
	567,2
	74,5

	в том числе:
	
	
	
	

	Земельный налог с физических лица
	тыс. руб.
	231,6
	237,6
	102,6

	Земельный налог с организаций
	тыс. руб.
	529,5
	329,6
	62,2

	Единый сельскохозяйственный налог 
	тыс. руб.
	27,6
	14,3
	51,8

	Государственная  пошлина за совершение нотариальных действий
	тыс. руб.
	12,1
	12,7
	105,0

	Доходы от оказания платных услуг
	тыс. руб.
	50,0
	43,0
	86,0

	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафы, санкции, возмещение ущерба)
	тыс. руб.
	16,3
	8,1
	49,7

	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в мунципальной собственности
	тыс. руб.
	31,6
	158,0
	в 5 раз

	Прочие неналоговые доходы
	тыс. руб.
	498,0
	125,1
	25,1


	Безвозмездные поступления
	тыс. руб.
	10742,6
	9063,6
	84,4

	Итого
	тыс. руб.
	16809,1
	14850,1
	88,3


     В  общей структуре собственных доходов  2017 года преобладает налог на доходы физических лиц. В 2017 году его доля в общем объеме налоговых и неналоговых поступлений составила 60,9%. Налоги на имущество составляют 16,7% налоговых доходов. Налоги на совокупный  доход составляют 22,4%. Доля безвозмездных  поступлений 61,0 %.
  Обеспеченность собственными доходами местного бюджета  в расчете на  одного жителя составила в 2017 году 3293 руб., против 3443 руб. в 2016 году.

Структура расходов бюджета сельского поселения представлена в таблице:
Таблица 9
	Раздел, подраздел
	Наименование расходов
	Ед. изм.
	Исполнение 
за 2016 год
	исполнение  за 2017 год
	% исполнения

	0100
	Общегосударственные вопросы
	тыс. руб.
	5332,9
	5543,0
	103,9

	
	 в том числе:
	
	
	
	

	0102
	функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации  и  муниципального образования


	тыс. руб.
	967,8
	1119,4
	115,7

	0104
	функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций


	тыс. руб.
	4364,4
	4137,5
	94,8

	
	Обеспечение проведения выборов и референдумов


	тыс. руб.
	0
	285,4
	0

	0111
	Резервные фонды


	тыс. руб.
	0
	0
	0

	0113
	Другие общегосударственные вопросы


	тыс. руб.
	0,7
	0,7
	100,0

	0200
	Национальная оборона
	тыс. руб.
	242,5
	235,9
	97,3

	0300
	Национальная безопасность
	тыс. руб.
	9,4
	4,1
	43,6

	0400
	Национальная экономика
	тыс. руб.
	106,0
	1705,9
	в 1,6 раза

	
	в том числе:
	
	
	
	

	0401
	Общеэкономические вопросы
	тыс. руб.
	32,3
	32,3
	100

	0409
	Дорожное хозяйство
	тыс. руб.
	66,2
	1545,4
	в 2,3 раза

	0412
	Другие вопросы в области национальной экономики
	тыс. руб.
	7,5
	128,2
	в 1,7 раза

	0500
	Жилищно-коммунальное хозяйство, 
	тыс. руб.
	1094,8
	1021,2
	93,2

	
	в том числе:
	
	
	
	

	0501
	Жилищное хозяйство
	тыс. руб.
	15,7
	16,1
	102,5

	0502
	Коммунальное хозяйство
	тыс. руб.
	38,4
	351,7
	в 9 раз

	0503
	Благоустройство
	тыс. руб.
	1040,7
	653,4
	62,8

	0605
	Охрана окружающей среды
	тыс. руб.
	50,0
	0
	0

	0707
	Молодежная  политика и оздоровление детей
	тыс. руб.
	13,8
	0
	0

	0800
	Культура
	тыс. руб.
	4125,4
	3959,2
	96,0

	1000
	Социальная политика
	тыс. руб.
	131,8
	156,5
	85,99

	1100
	Физическая культура и спорт
	тыс. руб.
	5105,4
	198,1
	118,7

	1400
	Межбюджетные трансферты
	тыс. руб.
	132,9
	420,8
	в 3раза

	
	Итого:
	тыс. руб.
	16344,9
	13244,7
	81,0


        Наиболее приоритетными направлениями расходования  средств бюджета Сосновского муниципального образования являются: выплата заработной платы и начислений на оплату труда, обеспечение деятельности учреждения культуры, оплата коммунальных услуг, финансирование муниципальных программ, оплата услуг, работ по подготовке к отопительному сезону.
       Рассматривая структуру расходов бюджета сельского поселения  за 2017 год видно, что 3959,2 тыс. руб.  направлены  на содержание работников культуры, находящихся в ведении  Сосновского муниципального образования, а также коммунальные расходы, услуги связи, услуги по содержанию имущества, что составляет 29,9 % от общих расходов бюджета. 

        В целях  повышения эффективности расходования бюджетных средств, повышения качества бюджетного планирования  с 2015 года  бюджет сельского поселения формируется с учетом  программно- целевого принципа. В 2017 году  исполнено 4 муниципальных программы на сумму 12568,3 тыс. руб. Доля расходов программного характера в общем объеме расходов бюджета поселения  составила  94,8 % .

       Одним из приоритетных направлений социально- экономического развития сельского поселения на 2019-2030 годы является повышение эффективности управления муниципальным имуществом. Данный приоритет  основан на переходе органов местного самоуправления на новый уровень деятельности, развитие и совершенствование эффективных механизмов муниципального управления, улучшение взаимодействия населения с органами местной власти.
       В течение 2016-2017 гг.  администрацией сельского поселения актуализированы сведения, содержащиеся  в реестре муниципальной собственности.  Решения о включении и исключении из реестра муниципальной собственности оформляются  распоряжением главы администрации сельского поселения. Кроме этого  продолжена работа по сокращению объема муниципальной собственности, не участвующей в обеспечении выполнения местных полномочий. Так, в 2017 году в местный бюджет поступили доходы от продажи муниципального имущества в сумме 158,0 тыс. руб. (продажа трактора).

     Показатели эффективного использования муниципального имущества приведены в таблице:
Таблица 10
	 
	Показатель
	2015 год
	2016 год
	2017год

	1.
	Количество муниципальных объектов недвижимости
	56
	66
	79

	2.
	Количество объектов недвижимости, на которые проведена государственная регистрация права собственности муниципального образования.
	44
	49
	50

	3.
	Балансовая стоимость муниципального имущества, закрепленного за муниципальными учреждениями (в тыс. руб.)
	4004,6
	4690,1
	4700,0

	4.
	Доходы полученные от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности ( тыс.руб.)
	31,2
	31,6
	0

	5.
	Доходы полученные от продажи имущества, находящегося в муниципальной собственности (тыс. руб.)
	0
	0
	158,0

	6.
	Количество договоров безвозмездного пользования
	0
	1
	1


2.9.  Анализ структуры экономики: 
2.9.1.  Уровень развития промышленного производства

Основной базой для развития промышленного потенциала Сосновского муниципального образования является сельское хозяйство. Уникальность сельского поселения  Сосновского муниципального образования состоит в том, что на его территории действуют  филиалы крупного  сельскохозяйственного предприятие России -  СХ ПАО «Белореченское», что дает предпосылки для стабильного развития производства и улучшения уровня жизни населения. 
Основным направлением специализации СХ ПАО «Белореченское» на территории Сосновского муниципального образования  является птицеводство (выращивание молодняка птицы кур), овощеводство, переработка  молока, выпечка хлеба, хлебобулочных изделий, кондитерской продукции.

      Основными занятиями для жителей сельского поселения являются производство, переработка и реализация продукции животноводства, растениеводства, птицеводства. 

2.9.2.Уровень развития транспорта и связи
Дорожно-транспортная сеть сельского поселения включает в себя 15,8 км. автомобильных дорог  местного значения, в том числе  автомобильных дорог с твердым покрытием 13,0 км. 
Транспортное обслуживание  пассажирских перевозок пригородного  сообщения осуществляется автобусом «Усолье Сибирское - Сосновка», принадлежащим  индивидуальному предпринимателю Протасову В.В. и проходящими автобусами  «Усолье - Сибирское- Мишелевка», «Усолье- Сибирское ЦДС», принадлежащие ИП Мельникову И.М. На территории с. Сосновка и п. Белогорск установлены остановочные пункты.

В результате анализа улично-дорожной сети Сосновского муниципального образования выявлены следующие причины, усложняющие работу транспорта:

- неудовлетворительное техническое состояние поселковых улиц и дорог;

- недостаточность ширины проезжей части (4-6 м);

- значительная протяженность грунтовых дорог, не соответствующих  техническим нормативам (2,8 км.);

  - отсутствие тротуаров необходимых для упорядочения движения пешеходов (на сегодняшний день  на территории с. Сосновка, п. Белогорск, д. Арансахой пешеходное движение осуществляется, в основном, по проезжим частям улиц, в связи с отсутствием пешеходных дорожек (тротуаров), что приводит к возникновению дорожно- транспортных происшествий);

- не в полном объеме паспортизированы  автомобильные дороги местного значения в п. Белогорск и д. Арансахой;

- из-за неудовлетворительного состояния автомобильных дорог д. Арансахой и п. Белогорск отсутствует обслуживание общественным транспортом.
         Коммуникационная инфраструктура представлена на территории сельского поселения наличием мобильной связи, услуги которой предоставляют операторы сети сотовой подвижной связи – МегаФон, Теле 2, МТС. В д. Арансахой сотовая связь является нестабильной. Таким образом, процент покрытия территории сельского поселения сотовой связью составляет 90%, доступ к сотовой связи имеют 95% от общего числа жителей.

         Возможность получения гражданами государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» входит в число приоритетных показателей качества жизни. Возможность получения государственных и муниципальных услуг в одном месте стала возможной благодаря включению в информационно-коммуникационную инфраструктуру многофункциональных центров предоставления услуг (далее– МФЦ).

        Несмотря на территориальную разрозненность, большинство жителей сельского поселения имеют доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна». Офис МФЦ функционирует в с Сосновка. С целью обеспечения предоставления государственных и муниципальных услуг  на территории сельского поселения по принципу «одного окна», между администрацией Сосновского муниципального образования и ГАУ «МФЦ ИО» было заключено соглашение о сотрудничестве. 

      На создание единого информационного пространства сельского поселения направлено функционирование официального сайта Сосновского муниципального образования. Информационно-аналитическая направленность сайта прослеживается в каждом сформированном блоке. Содержательная составляющая информационных блоков обеспечивает доступность представленной информации и всецело раскрывает ежедневную жизнедеятельность сельского поселения во всех аспектах. Информация, размещаемая на официальном сайте, создает впечатление о направлениях деятельности сельского поселения, текущих и плановых событиях территории. Вниманию жителей района представлены как текстовые, так  и фотоматериалы, видеосюжеты. Спектр разнообразных подходов к освещению деятельности района позволяет передать многообразие и наполненность каждого события. 

        Администрацией сельского поселения  выпускается периодическое печатное издание «Сосновский вестник», которое является источником информации. В газете печатается информация об актуальных событиях, произошедших в сельском поселении, объявления и др.
       Периодические городские, областные и российские издания доступны жителям всех населенных пунктов Сосновского муниципального образования посредством работы почтового отделения. 

2.9.3.Уровень развития строительного комплекса
          Ввод в действие жилых домов, в том числе на душу населения  представлен в таблице:
Таблица 11
Динамика ввода в действие жилых домов

	Наименование показателя
	2016 год
	2017 год

	Ввод в действие  жилых домов, кв. м.
	100
	70

	Введено жилья на душу населения, кв.м.
	0,06
	0,04

	Численность постоянного населения, тыс. чел.
	1762
	1757


2.9.4.Уровень развития  туристско- рекреационного комплекса

             Сосновское муниципальное образование располагает значительными туристскими ресурсами: природными  и культурно-историческими. На их основе могут развиваться различные виды туризма, а также расширяться экскурсионное обслуживание. 

   Имеющиеся ресурсы Сосновского муниципального образования способны удовлетворить потребность местного населения и гостей в самых разнообразных видах активного отдыха.  

             В июне 2017 года в селе с. Сосновка запущен в работу туристический маршрут «По владениям мельника Кудрявцева». Познавательный однодневный туристический маршрут с элементами квест-игры, проходит на фоне красивейших природных пейзажей  с. Сосновка и его окрестностей, и включает в себя обед - барбекю, песни под гитару у костра, участие в театрализованных сценах в духе русской культуры. 

           Туристический маршрут  « По владениям мельника Кудрявцева» вошел в число финалистов регионального конкурса на лучший туристический маршрут Иркутской области. Автор проекта – Пермякова Г.М.

          Кроме этого, на удивительно живописном берегу реки Белая, средь густых лесов расположилась живописная база «Песчаная». Это известное в Иркутской области место, для желающих отдохнуть. База располагает широким диапазоном возможностей, как для активного,  так и тихого семейного отдыха.

        На территории поселения для развития  сельского туризма  имеются туристические ресурсы: памятник ветеранам ВОВ, музейная комната при МОУ СОШ № 7, храм «Вознесения Господня»,  природные источники воды, которые облагорожены и снабжены указателями, в парке отдыха установлено несколько скульптурных композиций.

2.9.5.Уровень развития  малого и среднего предпринимательства и его роль в  социально- экономическом развитии муниципального образования
       Основные показатели деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства представлены в таблице:
         Таблица 12
	Наименование показателя
	2016г.
	2017г.
	2017г. к 2016г.  %
	Усольский район, 2017г.

	Число субъектов  малого предпринимательства, ед
	22
	21
	95,5
	1060

	Количество индивидуальных предпринимателей, ед.
	17
	16
	94,1
	870

	Среднесписочная численность работников организаций  малого бизнеса, чел.
	128
	125
	97,6
	

	Среднесписочная численность работников  у индивидуальных предпринимателей, чел.
	66
	69
	104,5
	

	Среднемесячная заработная плата  работников малых предприятий, руб.
	14293
	14845
	103,8
	

	Выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг, тыс. руб.
	39877
	39900
	100,1
	

	Доля занятых на малых предприятиях в общей численности занятых в экономике, %
	19,7
	18,9
	
	


      Приоритетным направлением развития сельского поселения является развитие малого и среднего предпринимательства. 

        Весомый вклад в экономику сельского поселения  вносят субъекты малого и среднего предпринимательства. Субъекты малого и среднего бизнеса ведут свою деятельность практически во всех отраслях экономики сельского поселения. На их долю приходится 100% оборота торговли. 

        В отраслевой структуре малого бизнеса стабильно преобладает сельское хозяйство – 56,0%, торговля – 26,4%, оказание услуг  - 17,6%

        Удельный вес выручки предприятий малого бизнеса в выручке муниципального образования за 2017 год составил 14,6  %., против 15,4% в 2016 году.   
         По состоянию на 01.01.2018 года количество действующих малых предприятий на территории Сосновского муниципального образования составляло  21 ед., с численностью работающих – 125 человек, что составляет 97,6% к численности 2016 года. 

        Доля среднесписочной  численности работников малых и средних организаций в среднесписочной численности работников всех организаций составляет  18,9%.

        Среднемесячная заработная плата  работников малых предприятий в 2017 году составила14845 рублей, что на 103,8% выше по сравнению со среднемесячной заработной платой 2016 года.

        Выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг  предприятий малого и среднего бизнеса составила  39900 тыс. руб., что  на 100,1% выше  2016 года.

        Основные  виды деятельности  предприятий малого и среднего предпринимательства – торговля, сельское хозяйство, животноводство, растениеводство, пчеловодство, оказание услуг по пассажироперевозке. Все предприятия являются самостоятельными субъектами, что означает свободу в принятии экономических решений. 

       Динамика основных показателей, характеризующих деятельность малого и среднего предпринимательства в Сосновском муниципальном образовании, свидетельствует о позитивных тенденциях его развития.

       Развитие малого и среднего предпринимательства на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования  способствует решению социально- экономических проблем:

- занятости населения;

- увеличения доходов населения.

        Дополнительным  резервом развития территории сельского поселения и источником наполнения местных бюджетов является легализация «теневой» экономики в сфере предпринимательства, в том числе сокращение неформальной занятости и легализация заработной платы.

        В силу большей концентрации населения в административном центре Сосновского муниципального образования развитие  малого и среднего предпринимательства интенсивнее развивается в с. Сосновка, в тоже время  в отдаленных населенных пунктах предпринимательская деятельность развита недостаточно.

2.9.6.Уровень развития агропромышленного комплекса

Сельское хозяйство продолжает оставаться одним из основных социально-значимых секторов экономики Сосновского муниципального образования.             На  территории сельского поселения действуют филиалы крупного  сельскохозяйственного предприятия   СХ ПАО «Белореченское». Основным направлением специализации филиалов СХ ПАО «Белореченское» является:

 ф-л «Сосновский» - выращивание молодняка птицы кур;

отделение  «Хайтинское» - ремонт сельскохозяйственной техники;

ф- л «Молокозавод» – переработка молочной продукции;

Пилорама СХ ПАО «Белореченское»  – изготовление контейнеров для хранения сельскохозяйственной  продукции;

Пекарня СХ ПАО «Белореченское»  - выпечка хлеба, хлебобулочных изделий и  кондитерской продукции.

Производство основных видов сельскохозяйственной продукции на территории сельского поселения: птицеводство, переработка молока, животноводство, растениеводство, пчеловодство.

Кроме этого на территории муниципального образования  осуществляют свою деятельность 10 крестьянско - фермерских хозяйств, которые занимаются животноводством,  растениеводством и пчеловодством.

2.9.7. Уровень развития лесного хозяйства 

     Леса  Сосновского муниципального образования  располагают  достаточным потенциалом для использования их как природного ресурса в промышленной деятельности и для собственных нужд граждан.
     Ориентируясь,   на  Генеральный план  Сосновского муниципального образования и проектный план объекта землеустройства   на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования земли лесного фонда составляют 74,2 га, в том числе:
- с. Сосновка  - 57 га.;

- в д. Арансахой- 17,2га. 

     Основу  растительного покрова Сосновского муниципального образования составляют хвойные насаждения: ель, пихта, сосна. Сосна является  преобладающей породой. Во вторичных лесах также распространена береза, осина и другие лиственные деревья.  
     Наиболее целесообразными  видами использования лесов в Сосновском муниципальном образовании являются: заготовка древесины, заготовка живицы, сбор лекарственных растений, заготовка и сбор ягод, грибов.
     В настоящее время в Сосновском муниципальном образовании существуют проблемы, связанные с лесом и лесопользованием. Это и бесконтрольная вырубка леса, масштабные пожары, свалка бытовых отходов.

2.9.8.Уровень развития потребительского рынка

        На территории Сосновского муниципального образования функционирует 9 предприятий розничной торговли, общей площадью 585м2 и 2 предприятия общественного питания, общей площадью 142м2., на 185 посадочных мест (столовая МОУ СОШ № 7 и столовая СХ ПАО «Белореченское»). 

      Кроме этого на территории  с. Сосновка работает кафе «Байк» на 24 посадочных места, общей площадью 84,9 м2. В сфере торговли работает 33 человека или 5%  от общей численности работающего населения. 

      Обеспеченность торговыми площадями  в сельском поселении на 1000 жителей  составляет 333  кв. м., при нормативном показателе 331кв. м. 

      В последние годы быстрыми темпами развивается торговое обслуживание: открываются частные магазины, обеспечивающие  продуктами и промышленными товарами жителей села с. Сосновка,  но проблемой обеспечения товарами повседневного спроса является отсутствие магазинов в двух населенных пунктах д. Арансахой и п. Белогорск.

2.10.Уровень развития жилищно-коммунального хозяйства

      Обеспечение населения жилищно- коммунальными услугами надлежащего качества и в полном объеме является  одним из условий организации комфортного проживания. 

     К коммунальным услугам, предоставляемым населению с. Сосновка  относятся: теплоснабжение, водоснабжение, водоотведение, электроснабжение, вывоз твердых бытовых отходов.

     Жилищный фонд Сосновского муниципального образования представлен малоэтажной и индивидуальной жилой застройкой.

      Жилищны й фонд включает в себя 43,6 тыс. м2  общей  площади жилфонда, в том числе: 
- многоквартирные дома с полным благоустройством – 1,85 тыс. м2;

- индивидуальные жилые дома, имеющие не все виды благоустройства- 8,45 тыс. м2 . 
- частный сектор – 33,3 тыс.м2.
       Средняя обеспеченность  одного жителя общей площадью  жилья  в сельском поселении составляет  24,8 кв. м/ чел. (Усольский район- 22,6 кв. м/ чел., Иркутская область- 24,6 кв. м/ чел.)

          Характеристика жилищного фонда Сосновского муниципального образования представлена в таблице: 

Таблица 13
	№ п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	2017 г.

	1
	Общая площадь жилищного фонда, в  том числе:
	м2
	43600

	
	частный
	м2
	41120

	
	муниципальный
	м2
	630

	
	смешанной собственности
	м2
	1850

	2
	Удельный вес муниципального жилищного фонда в общей площади жилищного фонда МО
	%
	5,7

	3
	Благоустройство жилищного фонда.
Удельный вес площади, оборудованной:
	
	

	
	централизованным водопроводом
	%
	30

	
	канализацией
	%
	20

	
	центральным отоплением
	%
	12

	
	горячим водоснабжением
	%
	12

	
	газом
	%
	0

	
	напольными электроплитами
	%
	75

	4
	Оборудованы общедомовыми приборами
учета:
	
	

	
	тепловая энергия на нужды отопления и горячего водоснабжения
	кол-во,%
	0

	
	потребление холодной воды
	кол-во,%
	2

	
	электрической энергии
	кол-во,%
	100


       В целом жилищный фонд  Сосновского муниципального образования отличается хорошим техническим состоянием.   Аварийного и ветхого жилого фонда нет.

       На территории сельского поселения Сосновского муниципального образования предоставлением услуг  сферу жилищно- коммунального хозяйства обслуживают  организации, в том числе:
теплоснабжение, водоснабжение - ООО «Сбыт ЖКХ»;
водоотведение, содержание жилья, сбор и вывоз ТБО -  ООО «Усольчанка»
Электроснабжение - ОАО «Иркутская энергосбытовая компания»
      Часть территории Сосновского МО не канализована. Это преимущественно частный жилой сектор.  Прием стоков в данном жилом секторе осуществляется в выгребные ямы, а затем откачивается и перевозится спецтехникой на очистные сооружения.
Инженерно-технический анализ эксплуатации коммунальной инфраструктуры  выявил следующие основные технические проблемы: 
1. Старение сетей водоотведения, с износом около 100%;
2. Износ и несоответствие насосного оборудования современным требованиям по надежности и электропотреблению;

3. Кровля угольной котельной требует капитального ремонта.

С целью повышения  качественного  уровня  проживания  населения  и улучшения  экологической обстановки  необходимо выполнить следующие   мероприятия:
- заменить  существующие сети водоотведения с заменой насосного оборудования на менее энергоемкое и соответствующее оптимальному использованию характеристик насосов;
-  заменить емкость для сбора канализационных стоков;

- выполнить капитальный ремонт кровли угольной котельной.

2.11.Оценка состояния окружающей среды

Экологическая обстановка в Сосновском муниципальном образовании благоприятная. На территории муниципального образования отсутствуют вредные производства, нет предприятий, имеющих сверхнормативные выбросы.

В целях охраны окружающей среды в муниципальном образовании ежегодно выполняются мероприятия по санитарной очистке территорий  населенных пунктов, рек и автодорог.

В муниципальном образовании  решением Думы  Сосновского муниципального образования от 30.10.2017 года № 11 утверждены  Правила  благоустройства территории  сельского поселения Сосновского муниципального образования. Правила определяют  основные требования и единый порядок  сбора и вывозки твердых бытовых отходов от жителей сельского поселения.

2.12.Оценка текущих инвестиций в развитие экономики и социальной сферы муниципального образования

       Инвестиции играют ключевую роль в поддержании и наращивании экономического потенциала, развитии экономики сельского поселения.

       Целью инвестиционной политики сельского поселения является создание условий,  формирующих благоприятный инвестиционный климат для потенциальных инвесторов и обеспечение инвестиционной поддержки для социально- экономического развития поселения, способствующие росту уровня и качества жизни населения.  

       Динамика объема инвестиций в развитие экономики и социальной сферы за счет всех источников финансирования  приведена в таблице 
Таблица 14 

	Наименование показателя
	2016 год
	2017 год

	Инвестиции в основной  капитал, тыс. руб.
	1815,4
	797,8


       Основной объем  инвестиций направлен в развитие коммунальной инфраструктуры. 

          Кроме того, в Сосновском муниципальном образовании ведется активная работа с хозяйствующими субъектами, осуществляющими свою деятельность на территории сельского поселения. В 2016 году в сельском поселении заключено 14 соглашений о социально- экономическом сотрудничестве на сумму 130,5 тыс. руб. В 2017 году заключено 15 соглашений на сумму 138,0 тыс. руб.  Объем финансирования в расчете на одного жителя в 2017 году составил 78,54 руб. на человека, что выше уровня 2016 года на 6%.

        Денежные средства направлены на поддержку социально- значимых мероприятий в сфере культуры, спорта, молодежной политики, проведение мероприятий по благоустройству территорий, улучшение материально- технической базы учреждения культуры и спорта.

Раздел III. Основные проблемы социально-экономического развития муниципального образования
Из  проведенного анализа  социально- экономического развития  Сосновского муниципального образования можно определить  перечень основных проблем, выделить сильные и слабые стороны развития, а также угрозы развития сельского поселения.

3.1.Перечень основных проблем  социально-экономической развития Сосновского муниципального образования:
В сфере  развития промышленности

· банкротство действующих предприятий;

· перерегистрация предприятий на других территориях;

· наличие «неэффективных» собственников. 
В сфере развития агропромышленного комплекса

· недостаток собственных оборотных средств;

· невысокие закупочные цены на сельскохозяйственную продукцию;

· кадровый дефицит в сельской местности;

· выбытие из сельскохозяйственного оборота сельскохозяйственных угодий и проблема восстановления почвенного плодородия;

· в сфере развития личных подсобных хозяйств и КФХ- отсутствие организованных закупок сельскохозяйственной продукции у населения, трудности ее сбыта на рынках.

В сфере развития малого предпринимательства

        -    недостаточность начального капитала и собственных оборотных средств;

· неблагоприятное мнение населения о предпринимательской деятельности;

· недостаток квалифицированных кадров;

· наличие инфраструктурных проблем (сложность подключения к инженерным сетям, рост тарифов на электроэнергию).

В сфере развития туризма

· недостаточная развитость информационной инфраструктуры;

· слаборазвитая сервисная инфраструктура;

· недостаточный уровень предоставляемых услуг.

В сфере образования
·          - слабое развитие материально- технической  и учебной базы учреждений образования, ее несоответствие современным требованиям.

В сфере культуры

· низкий уровень состояния библиотечных фондов;

· низкий уровень профессиональной подготовки и квалификационного уровня кадров;

· отсутствие учреждений дополнительного образования для детей.

В сфере физической культуры и спорта

·  недостаточное количество спортивных секций и групп физкультурной направленности;

· низкий уровень оснащения спортивных сооружений современным инвентарем и оборудованием;

· отсутствие квалифицированных кадров.

В сфере молодёжной политики
· недостаточная поддержка талантливой молодежи;

· недостаточный уровень организации досуга молодежи;

· утрата духовно-нравственных ценностей;

· наличие социально-негативных явлений (алкоголизм, токсикомания, наркомания;

· низкая  обеспеченность жильем.

 В сфере здравоохранения

· недостаточный уровень качества медицинской помощи;

· отсутствие аптечного пункта на территории сельского поселения;

В сфере   жилищно-коммунального хозяйства

· высокий уровень износа объектов жилищно-коммунальной инфраструктуры и их технологическая отсталость;

· недостаточный уровень  качества предоставляемых  жилищно- коммунальных услуг населению;

· отсутствие квалифицированных кадров;

· наличие несанкционированных свалок;

· загрязнение водных ресурсов;

· высокий уровень физического износа оборудования канализационных сетей;

· неудовлетворительное состояние питьевого водоснабжения;

· недостаточный уровень экологической культуры и экологического информирования населения.

В сфере дорожно- транспортной инфраструктуры  
· неудовлетворительное состояние дорожной сети автомобильных дорог;

· несоответствие обустройства дорог современным требованиям безопасности дорожного движения.
В сфере экологической безопасности

· отсутствие перегрузочных площадок для сбора и хранения ТБО;

· загрязнение водных объектов и близлежащего лесного массива твердыми бытовыми отходами;

· недостаточная экологическая грамотность населения.

В сфере градостроительства
· отсутствие свободных площадок  для комплексной жилищной застройки;

· несанкционированная установка рекламных конструкций и баннеров;

· недостаточный уровень благоустройства.

        Из  проведенного анализа  социально- экономического развития  Сосновского муниципального образования можно выделить сильные и слабые стороны, а также угрозы развития сельского поселения:

- Сильные стороны развития связаны с выгодным экономико-географическим положением  сельского поселения и большим резервом территорий, свободных для развития бизнеса, высоким аграрным потенциалом, наличием на территории поселения крупного сельскохозяйственного предприятия, стабильной общественно - политической ситуацией, отсутствием межнациональных конфликтов;
- Слабые стороны развития  обусловлены  снижением численности населения, удаленностью от рыков сбыта сельскохозяйственной продукции, низкой долей производства глубокой переработки продукции, недостаточным уровнем развития инновационного предпринимательства, отсутствием инвестиционной активности в отношении приоритетных направлений экономической деятельности;
- Угрозой развития сельского поселения является низкая доля  переработки продукции животноводства, растениеводства, а также  недостаток инвестиционных вложений.
      Основные выводы SWOT-анализа, проведенного в разрезе ведущих отраслей, сфер и направлений экономического и социального развития Сосновского муниципального образования представлены в Приложении 1.2.
Раздел IV. Оценка действующих мер  по улучшению социально- экономического положения муниципального образования
4.1. Оценка муниципальных программ, реализуемых  в Сосновском муниципальном образовании

Постановлением администрации сельского поселения от 14 ноября 2016 года  № 345 утвержден Перечень муниципальных программ  сельского поселения Сосновского муниципального образования, предлагаемых к финансированию в 2017 году и плановом периоде 2018-2019 годах, который содержит 4 муниципальные программы (приложение 1.4). На момент  принятия муниципальных программ,  их реализация была предусмотрена  на период с  2017 по 2019 годы. В 2019году были  внесены изменения  о продлении срока реализации муниципальных программ. В настоящее время муниципальные программы  утверждены на период до 2020 года. 

В 2017 году плановый объем финансирования  муниципальных программ за счет бюджета сельского поселения составлял 14865,3 тыс. руб.
         Плановый объем финансирования муниципальных программ, тыс. руб.

Таблица 15
	№

п/п
	Наименование муниципальной программы
	Источники финансирования
	Всего

	
	
	бюджет сельского поселения
	иные источники
	

	1
	"Устойчивое развитие экономической базы сельского поселения Сосновского муниципального образования" на 2017-2019 годы


	6043,7
	0
	6043,7

	2
	"Повышение пожарной безопасности и безопасности дорожного движения на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования " на период 2017-2019 годы


	164,0
	0
	164,0

	3
	"Развитие  муниципального хозяйства  на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования" на период 2017-2019 годы


	3862,4
	0
	3862,4

	4
	"Социальная политика сельского поселения Сосновского муниципального образования"на период 2017-2019 годы


	4795,2
	0
	4795,2

	
	итого
	14865,3
	0
	14865,3


      Фактический объем финансирования муниципальных программ за 2017 год составил 12197,9 тыс. руб. или 82,1% к плановым  назначениям (таблица 25).
Фактический объем финансирования муниципальных программ, тыс. руб.
Таблица 16
	№

п/п
	Наименование муниципальной программы
	Источники финансирования
	Всего

	
	
	бюджет сельского поселения
	иные источники
	

	1
	"Устойчивое развитие экономической базы сельского поселения Сосновского муниципального образования" на 2017-2019 годы


	5805,9
	0
	5805,9

	2
	"Повышение пожарной безопасности и безопасности дорожного движения на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования " на период 2017-2019 годы


	8,6
	0
	8,6

	3
	"Развитие  муниципального хозяйства  на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования" на период 2017-2019 годы


	2069,6
	0
	2069,6

	4
	"Социальная политика сельского поселения Сосновского муниципального образования"на период 2017-2019 годы


	4313,8
	0
	4313,8

	
	итого
	12197,9
	0
	12197,9


        В течение 2017 года в муниципальные программы вносились изменения в части объема финансирования 

Таблица 17
	№

п/п
	Наименование муниципальной программы
	Количество внесенных изменений в течение 2017 года

	1
	"Устойчивое развитие экономической базы сельского поселения Сосновского муниципального образования" на 2017-2019 годы


	6

	2
	"Повышение пожарной безопасности и безопасности дорожного движения на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования " на период 2017-2019 годы


	0

	3
	"Развитие  муниципального хозяйства  на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования" на период 2017-2019 годы


	6

	4
	"Социальная политика сельского поселения Сосновского муниципального образования"на период 2017-2019 годы


	6


       Оценка эффективности  муниципальных программ  за 2017 год осуществлялась  согласно «Порядка  разработки, утверждения и реализации муниципальных программ сельского поселения Сосновского муниципального образования», утвержденного14.11.2013 г. № 78.

      Согласно Порядку и методике эффективность (неэффективность) реализации муниципальной программы определяется на основании следующих критериев:

Таблица 18

	Вывод об эффективности реализации муниципальной программы
	Критерии оценки эффективности Эмп

	Неэффективная
	 Менее 0,5

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,5-0,79

	Эффективная
	0,8-1

	Высокоэффективная
	Более1


             Согласно Порядку реализации муниципальных программ установлено:

1.  две муниципальные программы эффективные - эффективность реализации   ниже 1, но выше 0,8:
- "Устойчивое развитие экономической базы сельского поселения Сосновского муниципального образования" на 2017-2019 годы;

- "Социальная политика сельского поселения Сосновского муниципального образования"на период 2017-2019 годы

2. одна  муниципальная программа уровень эффективности удовлетворительный- эффективность реализации  ниже  0,79, но выше 0,5:
- "Развитие  муниципального хозяйства  на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования" на период 2017-2019 годы

3. одна муниципальная программа неэффективная- эффективность реализации ниже 0,5:
- "Повышение пожарной безопасности и безопасности дорожного движения на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования " на период 2017-2019 годы

       После первого года реализации действующих муниципальных программ была проведена оценка эффективности  реализации муниципальных программ за 2017 год, в результате чего  были выданы заключения об эффективности и результативности  реализации каждой муниципальной программы, также ответственным исполнителям каждой муниципальной программы представлены рекомендации:

- активизировать работу по совершенствованию профилактических мер по укреплению пожарной безопасности  и безопасности дорожного движения;

- принять меры для укрепления материально- технической базы в области пожарной безопасности (огнетушители, мотопомпы, пожарн. рукава, ранцы);

активизировать работу по  ремонту автомобильных дорог местного значения;
- выполнить мероприятия в сфере жилищного хозяйства и коммунального хозяйства по подготовке работ к отопительному сезону 2018-2019гг.;

- снизить долю расходов на приобретение материальных запасов;

- активизировать работу по выполнению мероприятий в сфере молодежной политики, физической культуры и спорта;

- повысить ответственность за реализацию мероприятий муниципальных программ и достижение целевых показателей;
- продолжить реализацию муниципальных программ.

Раздел V. Ресурсы  социально- экономического развития  Сосновского муниципального образования

        В силу выгодного географического расположения, близости к областному центру, наличия крупного и перспективного сельскохозяйственного предприятия и КФХ, наличия земельных ресурсов сельское поселение привлекательно  для новых инвестиционных проектов, т. е  сельское поселение обладает  необходимыми предпосылками, которые могут стать  основой его развития.  К ним относятся:
Природные:

· водные  ресурсы - в пойме реки  Белая  существует  два искусственных пруда, в которых есть  возможность выращивания  товарной рыбы;
·  лесные ресурсы - основа для развития переработки древесины;

· сельскохозяйственные земли - основа для развития сельского хозяйства;

· уникальные  природно- ландшафтные территории- база для развития туризма.

Экономико- географические:
· сравнительно  развитая транспортная и коммуникационная инфраструктура;
· потенциальные возможности  сельскохозяйственного производства;

· экологическая чистота.

Социальные:
·  наличие постоянного населения, адаптированного к местным, достаточно суровым условиям жизнедеятельности;
· наличие еще незначительного, но все увеличивающего слоя населения, готового к предпринимательской деятельности, адаптированного к условиям формирующейся рыночной экономики

· наличие  трудового потенциала;


Наличие свободных земельных ресурсов, пригодных для развития сельского хозяйства:
· существует возможность  ввода в оборот неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения, в том числе:
- 2 га в границах д. Арансахой Сосновское МО (земли бывшего совхоза «Мальтинский»);

- 5 га  пашни в районе ул. 2- ая Рыбоводов;

- неэффективное использование земельного участка (16 га  пашни), владелец участка Проскурин А.; 

- существует возможность размещения объектов  для отдыха и турбазы на земельном участке на берегу реки Белой;

       Наличие подготовленных площадок, пригодных для жилищного строительства, в том числе:
 - на территории сельского поселения имеется площадка, привлекательная для размещения жилищного строительства: с. Сосновка (участок площадью 110 га).

       Наличие свободных  трудовых ресурсов:
- численность постоянного населения на 01.01.2018 года составила 1757 человек.  Население в трудоспособном возрасте 1014 человек или 57,7% от общей численности населения.  Занято в экономике сельского поселения 660 человек, или 37,5% от общей численности населения и  65,1% от трудоспособного населения.
Раздел VI.   Миссия, стратегические цели, задачи, перечень наиболее крупных программных мероприятий и инвестиционных проектов, направленных на решение  проблемных вопросов в Сосновском муниципальном образовании
        Имеющийся потенциал социально-экономического развития Сосновского муниципального образования с учетом достигнутых в предыдущие годы результатов, складывающихся угроз и вызовов, а также миссия, обозначенная в Стратегии социально-экономического развития Сосновского муниципального образования на период до 2030 года,  определяют дальнейшие приоритеты, цели и задачи  социально-экономического развития муниципального образования до 2030 года.

        Миссией Сосновского муниципального образования является  обеспечение к 2030 году высокого качества  жизни населения, которое определяется увеличением реальных доходов населения, доступности качественных социальных и коммунальных услуг, комфортной средой жизни.
        Главной стратегической целью развития  сельского поселения Сосновского муниципального образования  является формирование устойчивых секторов экономики, нацеленных на удовлетворение базовых потребностей населения в товарах и услугах, эффективном использовании ресурсов, активном вовлечении населения в вопросы развития социальной и коммунальной сфер деятельности.

        Выбор стратегически долгосрочных приоритетов социально-экономического развития основан на выделении ключевых фундаментальных факторах устойчивого экономического роста и преобразований в социальной сфере, которые должны вызвать за собой развитие различных видов деятельности, повышение уровня жизни на всей территории муниципального образования.

        Приоритеты социально-экономического развития вытекают из главной стратегической цели с учетом преимуществ территории, которые могут быть использованы для достижения положительных результатов в экономике и социальной сфере.

        Приоритетные направления социально- экономического развития : 

1) Развитие экономического потенциала;

2)  Повышение качества жизни населения и развитие человеческого потенциала;
3) Повышение качества муниципальной среды;

4) Эффективное муниципальное управление

       Каждому приоритетному направлению соответствует комплекс стратегических целей, сформулированных с учетом развития и совершенствования экономики, социальной сферы, муниципального управления и общественных отношений. Задачи носят предметный характер и конкретизируют цели. Механизмом достижения целей и задач является исполнение комплекса мероприятий муниципальных и государственных программ, а также реализация инвестиционных проектов.
        Приоритет 1. «Развитие экономического потенциала»
Цель 1. Обеспечение условий для устойчивого роста и диверсификации агропромышленного комплекса
Задачи:
· вовлечение природно- ресурсного потенциала в инвестиционный процесс (невостребованные  и паевые земли);

· развитие и расширение отраслей сельского хозяйства;

· содействие модернизации и техническому переоснащению предприятий агропромышленного комплекса;

· привлечение квалифицированных специалистов на территорию сельского поселения (содействие молодым семьям в получении социальных выплат на получение жилья);

·  содействие развитию предприятий по переработке сельскохозяйственной продукции и производству продуктов питания (увеличение производства натуральных, экологически чистых  продуктов питания;  применение мер муниципальной поддержки- льготные условия пользования земельным участком, льготный налоговый режим по земельному налогу) ;
Цель  2. Развитие малого и среднего предпринимательства 
 Задачи:

· содействие развитию существующих и созданию новых  малых форм хозяйствования (выявление брошенных  и невостребованных земель с целью передачи);

· ориентация субъектов малого предпринимательства в значимые для сельского поселения виды деятельности (услуги в сфере туризма, ремесленничество, перерабатывающее производство);
· проведение эффективных мер поддержки малого бизнеса (проведение информационной кампании среди сельского населения с целью отбора лиц, желающих расширить землепользование; проведение разъяснительной с фермерами и другими потенциальными землепользователями с целью передачи им невостребованных земель);

· развитие самозанятости населения (оказание консультационной и информационной помощи );

· оказание содействия развитию новых видов экономической деятельности (заготовка, переработка дикорастущих плодов и ягод, грибов); 

Цель  3. Развитие туризма и сферы услуг

 Задачи:

· создание условий для развития туризма (вовлечение местного населения в процесс формирования туристских услуг; организация экскурсий для учащихся и их родителей по тур. маршруту);
· усиление узнаваемости Сосновского муниципального образования (выпуск и распространение рекламной продукции, участие в выставочных  мероприятиях района);

· вовлечение местного населения в процесс формирования туристических услуг (организация выставок  сувенирной продукции; развитие  народных промыслов и ремесел);

· создание и продвижение крупных событийных мероприятий, проводимых на территории сельского поселения (создание на официальном сайте администрации Сосновского  МО раздела  с информацией о туристических  маршрутах на территории поселения)
        Приоритет 2. «Повышение качества жизни населения и развитие человеческого потенциала»
Цель 1. Развитие и эффективное использование  трудового потенциала  сельского поселения

Задачи:

· совместно с ЦЗН организация трудоустройства несовершеннолетних детей в летний период;

· развитие коллективно-договорного регулирования трудовых отношений (оказание консультативной помощи по вопросам разработки коллективных договоров;

· обучение  требованиям охраны труда работников;
· повышение уровня занятости населения, сокращение уровня безработицы (совместно с ЦЗН организация проф. Обучения безработным гражданам);

· легализация теневой занятости и скрытых форм оплаты труда (участие в заседаниях МВК  по вопросам снижения  неформальной занятости);

          Цель 2. Создание благоприятных условий для жизнедеятельности

Задачи:

· обеспечение условий для оказания качественной медицинской помощи;
· создание условий для развития инфраструктуры  спорта (вовлечение широких слоев населения в активное занятие спортом, укрепление материально-технической базы спортивных сооружений);

· создание условий для развития инфраструктуры и модернизации учреждения культуры (организация районных культурно-массовых мероприятий, укрепление материально-технической базы; совершенствование библиотечно-информационного обслуживания);

· развитие жилищного строительства (предоставление земельных участков для строительства);

· организация  эффективной системы сбора коммунальных отходов (приобретение контейнеров и оборудование площадок для сбора мусора, организация проведения субботников по уборке территории поселения)

  Приоритет 3. «Повышение качества муниципальной среды»
Цель 1. Развитие систем  жилищно-коммунальной инфраструктуры

Задачи:

· бесперебойное обеспечение  тепло-водо снабжения и водоотведения потребителей (проведение мероприятий по ремонту и модернизации объектов коммунальной инфраструктуры);

· обеспечение возможности подключения новых потребителей к объектам коммунальной инфраструктуры;

· снижение физического износа многоквартирных домов (выполнение мероприятий по ремонту жилищного строительства)
Цель 2. Развитие дорожной  инфраструктуры

Задачи:

· сохранение и развитие существующих автомобильных дорог (содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения);

· увеличение протяженности автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям;

· создание условий для безопасности дорожного движения (проведение ежегодных профилактических мероприятий);
Цель 3. Развитие транспортной инфраструктуры

Задачи:

· повышение транспортной доступности населенных пунктов сельского поселения (ремонт и содержание автомобильных дорог удаленных от административного центра муниципального образования) 
· Цель 4. Формирование облика  благоустроенного сельского поселения

Задачи:

· участие в государственных программах (федеральных, региональных, муниципальных) в сфере благоустройства;

· организация взаимодействия с населением по формированию комфортной среды проживания, касающихся вопросов благоустройства, (повышение социальной активности граждан)
   Приоритет 4. «Эффективное муниципальное управление»
Цель 1. Повышение качества управления муниципальными финансами 

Задачи:

· развитие и совершенствование программно- целевых методов бюджетного планирования;

· развитие системы муниципального финансового контроля ( эффективное использование бюджетных средств);

Цель 2. Эффективность использования ресурсов муниципального образования
Задачи:

· повышение эффективности управления муниципальной собственностью и земельными ресурсами;

Цель 3. Развитие гражданских инициатив

Задачи:

· участие населения в решении задач социально-экономического развития сельского поселения (проведение сельских сходов, собраний, публичных слушаний,создание новых общественных организаций);

· участие общественных организаций в грантовых поддержках, инициированных районным муниципальным образованием.
Раздел VII.  Ожидаемые результаты реализации Стратегии
       Ожидаемые результаты  реализации стратегии Сосновского муниципального образования к 2030 году - это  улучшение показателей  социально- экономического развития, повышение рейтинга сельского поселения и закрепление позиции сельского поселения как благополучного и комфортного для жизни.
       Решение обозначенных в Стратегии задач в перспективе до 2030 года  (на конец периода) позволит достичь следующих результатов:

- Численность постоянного населения не ниже 1825 человек;

- Численность населения, занятого  в экономике до 690 человек;
-  Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению до 0,15 %;

- Среднемесячная номинальная  начисленная заработная работников до 46416 руб.;

- Доля муниципальных учреждений (образования, культуры), соответствующих  современным требованиям -100%;

- Доля детей дошкольного возраста, получающих дошкольную  образовательную услугу – 100%;

- Доля  населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом до 26,8%; 
- Число субъектов  малого и среднего предпринимательства до 25 ед.; 
- Доля занятых  в сфере  малого и среднего предпринимательства в общей численности занятых в экономике до 25,0%;
- Темп роста выручки от реализации товаров (работ, услуг)  по полному кругу организаций к базовому году в сопоставимых ценах до 162,2 %;
- Жилищный фонд до 46,2 тыс. кв.м.;

- Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя до 25,3кв. м./чел.;
- Темп роста объема инвестиций в основной капитал к базовому году в сопоставимых ценах до 264,4 %.
    Рост численности населения Сосновского муниципального образования будет связан с реализацией социальной политики, направленной на улучшение демографических показателей – повышение рождаемости, снижение показателей смертности, увеличение продолжительности жизни, а также на создание комфортных социально – бытовых условий проживания.
    К 2030 году сохранится  стабильный рост основных показателей, характеризующих деятельность малого и среднего предпринимательства благодаря комплексной системе мер стимулирования предпринимательской деятельности. В структуре  оборота малого и среднего предпринимательства увеличится доля оборота предприятий, занимающихся переработкой  сельскохозяйственной продукции, дикоросов, а также  иными видами перерабатывающих производств. 

    Ожидаемые  результаты  основных социально- экономических показателей  Сосновского муниципального образования  до 2030 года приведены в приложении 1.3
Раздел VIII. Механизм реализации Стратегии
          Реализация Стратегии будет обеспечена  путем формирования единой системы стратегического планирования  сельского поселения, которая представляет собой комплекс взаимосвязанных и согласованных между собой документов, от документов, определяющих долгосрочные цели социально- экономического развития поселения, до документов, предусматривающих конкретные мероприятия по достижению поставленных целей.

          Цели Стратегии интегрируются в муниципальные программы, реализуемые и предполагаемые к реализации на территории сельского поселения.  Показатели выполнения задач Стратегии будут детализированы в  муниципальных программах. Кроме того, достижению целей способствует вступление в государственные программы, а также реализация на территории инвестиционных  проектов.

Процесс реализации Стратегии предполагает наличие изменяющихся внешних и внутренних факторов. Для соответствия положений Стратегии таковым факторам предусмотрены механизмы корректировки и актуализации. Корректировка (внесение изменений) запланирована по мере необходимости с учетом изменений социально-экономического положения, но не реже одного раза в 3 года. Корректировка предполагает изменение документа без изменения периода, на который разработана Стратегия. Актуализации Стратегия подлежит не реже одного раза в 6 лет в целях продления периода действия и необходимости пересмотра параметров социально-экономического развития.

Утвержденная Стратегия в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» подлежит официальному опубликованию и обязательной государственной регистрации в федеральном государственном реестре документов стратегического планирования. 

         Неотъемлемым инструментом комплексной оценки процесса и итогов реализации Стратегии является мониторинг реализации. Целью мониторинга является осуществление контроля за достижением запланированных результатов социально-экономического развития сельского поселения Сосновского муниципального образования на основе комплексной оценки целевых показателей. Документами, отражающими результаты мониторинга реализации Стратегии, являются ежегодный отчет о результатах деятельности главы администрации и результатах деятельности администрации, а также ежегодный отчет об оценке эффективности реализации муниципальных программ.

       В реализации Стратегии участвуют органы государственной власти, местного самоуправления, представители бизнеса и общественности.
      Стратегия реализуется за счет выполнения комплекса мероприятий, направленных на достижение поставленных в ней целей, в том числе:
 Организационно- управленческие механизмы:
- создание коллегиального органа для осуществления мониторинга и корректировки стратегии  -  предполагает создание Совета по разработке Стратегии социально- экономического развития поселения.
Нормативно - правовые  механизмы:

- разработка  и утверждение Плана мероприятий по реализации стратегии;

- разработка и утверждение Порядка разработки , утверждения , внесения изменений, осуществление мониторинга и контроля реализации документов стратегического планирования сельского поселения Сосновского муниципального образования;

- разработка и утверждение Порядка принятия решений о разработке, формировании, утверждении, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Сосновского муниципального образования

- порядок принятия решений о разработке муниципальных программ, их формировании и реализации;
 Финансово - экономические  механизмы:

- участие в областных и федеральных программах;
- стимулирование инвестиционной и предпринимательской деятельности- предполагает  содействие в реализации инвестиционных проектов, соответствующих приоритетным направлениям развития экономики поселения;

- сохранение и развитие муниципального сектора экономики;

- разработка муниципальных программ по основным сферам муниципального управления.
SWOT-анализ конкурентоспособности Сосновского муниципального образования
                                                                                                                                                                                                              Приложение 1.2
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Экономическое развитие и ресурсы

	· Выгодное географическое расположение, близость к областному центру.

· Наличие крупного и перспективного сельскохозяйственного предприятия и КФХ.

· Наличие кормовой базы и обеспечение сельскохозяйственных животных кормами собственного производства, полная обеспеченность собственными семенами зерновых культур.

· Наличие ряда благоприятных природных факторов, формирующих рекреационный потенциал территории.

· Наличие свободных земельных участков на землях населенных пунктов для индивидуального жилищного строительства, площадок на землях промышленности для строительства и размещения промышленных объектов.

· Невысокая кадастровая стоимость земельных участков.
	· Недостаточная инвестиционная активность в отношении приоритетных направлений экономической деятельности.

· Недостаточный уровень социальной ответственности хозяйствующих субъектов.

· Недостаточное развитие инфраструктуры территории.

· Природно-климатические ограничения, территория района находится в зоне рискованного земледелия.

· Существенный диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию и энергоносители, удобрения, сельхозтехнику.

· Низкая
финансовая
устойчивость
большинства сельхозтоваропроизводителей ограничивает возможности модернизации сельскохозяйственной отрасли и комплексного развития агропромышленного комплекса.

· Отсутствие на территории муниципального образования цехов переработки продукции животноводства.

	Социальная сфера и население

	· Сохранение положительной тенденции превышения рождаемости над смертностью.

· Отсутствие очередности на посещение детских дошкольных образовательных учреждений.

· Реализация Концепции непрерывного агробизнес-образования в
	· Снижение численности населения по причине миграционной убыли.

· Наличие определенной доли граждан, имеющих доходы ниже прожиточного минимума.

· Недостаток квалифицированных кадров, в том числе молодых


	образовательных учреждениях.

· Наличие муниципального учреждения культуры.

· Богатое историко-архитектурное наследие, в том числе наличие уникальных объектов (Церковь Вознесения Господня).

· Высокий уровень развития традиционной народной культуры, характеризующейся      самобытностью      и
уникальностью декоративно-прикладного мастерства.

· Наличие спортивной инфраструктуры

· Наличие благоприятных природно-климатических условий для развития зимних видов спорта.
	специалистов.

· Высокая степень износа материально-технической базы образовательных организаций.

· Низкий уровень доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения.

·  Отток молодежи и специалистов  из села.

	Жилищно-коммунальное хозяйство, строительство и транспортная инфраструктура

	· Наличие резерва мощности на объектах коммунальной инфраструктуры для технического присоединения новых объектов.

· Наличие утвержденных схем тепло-, водоснабжения в поселениях района в составе планов комплексного развития.

· Рост объемов жилищного строительства, отсутствие аварийного жилищного фонда.

· Наличие утвержденных генеральных планов, правил землепользования и застройки поселений района и схемы

территориального планирования сельского полселения.
	· Высокая доля протяженности автомобильных дорог, не отвечающих нормативным требованиям.

· Высокий уровень износа инженерной инфраструктуры (водоотведение).

· Недостаточный уровень эффективности использования энергоресурсов и воды в жилищно-коммунальном хозяйстве.

· Отсутствие на территории сельского поселения функционирующих комплексов очистных сооружений.

· Недостаточный уровень безопасности дорожного движения.

· Отсутствие заключенного концессионного соглашения на объекты тепло- и водоснабжения.

	Возможности
	Угрозы

	Экономическое развитие и ресурсы

	· Создание благоприятных условия для проведения экономических преобразований, развития бизнеса и привлечения инвестиций.

· Возможность развития  отраслей агропромышленного комплекса, в том числе направленных на переработку сельскохозяйственного сырья.

· Возможность ввода в оборот неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения.

· Развитие кооперации в сфере производства, переработки и реализации сельскохозяйственного сырья и продукции.

· Реализация рекреационного потенциала территории.
	· Отсутствие
заинтересованных
в
экономическом
развитии инвесторов.

· Ухудшение предпринимательского климата и условий ведения бизнеса.

· Сохранение
и
усиление
диспаритета
цен
на
материально- технические ресурсы и сельскохозяйственную продукцию.

· Отсутствие финансовой возможности у большинства сельхозтоваропроизводителей для обновления материально- технической базы и развития отраслей агропромышленного комплекса, в том числе направленных на переработку сельскохозяйственного сырья.

· Рост потребительских цен.

· Усиление   дисбаланса
между   расходными
обязательствами
и доходными полномочиями бюджета.

	Социальная сфера и население

	· Совершенствование социальной сферы (образования, культуры, молодежной политики, физической культуры, социальной поддержки, здравоохранения) как основы для формирования и накопления человеческого капитала.


	· Сокращение численности молодого населения по причине миграционного оттока способствует снижению качества человеческого капитала.

· Старение населения, сопровождающееся ростом социальной нагрузки.

	· Развитие событийного туризма и формирование культурных брендов территории.

· Популяризация предпринимательской деятельности в молодежной среде, как в основополагающем секторе, генерирующем идеи и формирующим человеческий капитал.

· Реализация приоритетных социальных мероприятий в рамках проекта «Народные инициативы».

· Повышение уровня посещаемости объектов культурной сферы.


	· Низкий уровень жизни в сельской местности, инфраструктурная неразвитость ограничивают приток квалифицированных кадров и инвестиций в приоритетные сферы деятельности.

· Возрастающие требования к состоянию спортивных сооружений для обеспечения высокого качества учебно-тренировочного процесса.




	Жилищно-коммунальное хозяйство, строительство и транспортная инфраструктура

	· Ликвидация несанкционированных свалок.

· Повышение уровня безопасности дорожного движения.

· Возможность технического подключения новых объектов к объектам коммунальной инфраструктуры за счет наличия резерва мощностей тепло-, электроэнергии.

· Регистрация права собственности на дороги местного значения для возможности вступления в государственные программы по развитию автомобильных дорог Иркутской области.

· Проведение ремонтных работ автомобильных дорог общего пользования за счет средств муниципального дорожного фонда.


	· Дорогостоящая и длительная процедура прохождения государственной   экспертизы проектной документации объектов капитального строительства.

· Высокая стоимость проектно-сметной документации ставит под угрозу участие сельского поселения в федеральных целевых программах.

· Высокая стоимость внесения изменений в документы территориального планирования способствует наличию пробелов в документах территориального планирования, что препятствует развитию поселений.


Приложение 1.3
                                       Основные показатели прогноза развития Сосновского муниципального                 образования  на период до 2030 года по базовому сценарию

	Наименование показателя, единица измерения
	Отчет
	Прогноз (базовый сценарий)

	
	2016
	2017
	2018 (оценка)
	2019
	2020
	2021
	…
	2022-2027
	2028-2030

	Приоритет 1. «Развитие экономического потециала»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель 1. Обеспечение условий для устойчивого роста и диверсификации агропромышленного комплекса

	Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	выручка от реализации продукции, работ, услуг (в действующих ценах), тыс.руб.
	258000
	272300
	277500
	285600
	296700
	306630
	
	377155
	418642

	численность работающих, чел.
	650
	660
	660
	663
	668
	670
	
	680
	690

	среднемесячная заработная плата, руб.
	35295
	34230
	34482
	34615
	34743
	35112
	
	39249
	46416

	доля прибыльных сельскохозяйственных предприятий в общем  их числе, %
	88,0
	90,0
	95,0
	95,3
	96
	96,3
	
	96,5
	100

	индекс производства продукции сельского хозяйства в крестьянских (фермерских) хозяйствах (в сопоставимых ценах), %
	104,0
	105,9
	101,2
	102,9
	103,1
	103,3
	
	105,0
	106,0

	количество молодых семей, улучшивших жилищные условия с использованием средств бюджетов всех уровней, ед.
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	
	1
	1

	Цель 2. Развитие малого и среднего предпринимательства

	  Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	количество малых (включая микро-предприятия) и средних предприятий, ед.
	22
	21
	22
	22
	22
	23
	
	24
	25

	количество индивидуальных предпринимателей, чел.
	16
	14
	14
	14
	15
	15
	
	18
	20

	среднесписочная численность работников малых и средних предприятий, чел.
	135
	129
	128
	130
	131
	132
	
	140
	145

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства,ед.
	22
	21
	22
	22
	22
	23
	
	24
	25

	Количество проведенных мероприятий, направленных на пропаганду занятий предпринимательской деятельностью (семинары, совещания), ед.
	2
	2
	2
	3
	4
	4
	
	5
	6

	Обеспечение населения площадью торговых объектов на 1000 жителей, м2
	284
	332,9
	331
	330,5
	346
	345
	
	 348
	350

	Цель 3. Развитие туризма и сферы услуг

	Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	количество информационных баннеров туристкой направленности, ед.
	0
	0
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7

	количество экземпляров  рекламной печатной продукции  (тематические буклеты, листовки, посвященные  событийным мероприятиям), распространяемой среди туристов, шт. 
	0
	0
	30
	100
	200
	300
	
	400
	500

	количество туристических указателей, указывающих путь к достопримечательностям поселения, ед.
	0
	0
	2
	4
	6
	7
	
	8
	8

	количество занятых и самозанятых в туристической индустрии, чел.
	0
	0
	5
	8
	8
	12
	
	15
	20

	количество граждан, вовлеченных в мероприятия туристской направленности, чел.
	0
	0
	70
	100
	130
	150
	
	180
	200

	количество наименований ассортимента сувенирной продукции, ед.
	0
	0
	0
	5
	8
	10
	
	15
	20

	Количество публикаций на официальном сайте администрации Сосновского  МО о туристических  маршрутах на территории поселения, ед.
	0
	0
	0
	2
	5
	6
	
	10
	12

	Приоритет 2. «Повышение качества жизни населения и развитие человеческого потенциала»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель 1. Развитие и эффективное использование трудового потенциала сельского поселения

	Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Число безработных граждан, чел.
	5
	10
	12
	10
	12
	14
	
	14
	15

	Уровень безработицы, %
	0,39
	0,08
	0,41
	0,4
	0,35
	0,3
	
	0,25
	0,2

	Количество трудоустроенных несовершеннолетних детей в летний период, желающих работать в свободное время, чел.
	2
	0
	0
	1
	2
	2
	
	3
	3

	Количество трудоустроенных безработных граждан, чел.
	2
	5
	1
	4
	5
	6
	
	6
	6

	Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда,%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0

	Количество профессионально обученных безработных граждан,чел.
	2
	2
	3
	3
	4
	5
	
	8
	10

	Количество легализованных трудовых отношений, ед.
	3
	5
	6
	7
	8
	10
	
	12
	13

	Количество обученных руководителей, специалистов, членов комиссии по охране труда в специализированных учебных центрах, чел.
	2
	2
	1
	2
	2
	2
	
	2
	2

	Цель 2. Создание благоприятных условий для жизнедеятельности населения

	    Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Смертность населения (количество умерших), чел.
	26
	25
	26
	
	
	
	
	
	

	Естественный прирост, чел.
	22
	20
	22
	
	
	
	
	
	

	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения,% 
	15
	15,6
	20
	22
	23
	24
	
	25
	26,8

	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности,% 
	90
	95
	100
	100
	100
	100
	
	100
	100

	Количество построенных и введенных в эксплуатацию объектов спортивной инфраструктуры, ед.
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	
	0
	1

	Количество посещений культурно-досуговых мероприятий, ед.

	11966
	14801
	17664
	18000
	18200
	18500
	
	19000
	19500

	Выполнение учреждениями культуры муниципальных услуг (работ) в полном объёме, установленном муниципальным заданием, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	100
	100

	Количество пользователей в библиотеках, ед
	598
	598
	608
	615
	622
	628
	
	655
	670

	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, м2 
	18
	0
	23
	0
	0
	36
	
	36
	24

	Жилищной фонд на конец года, тыс. кв.м.
	43,5
	43,6
	43.7
	44.0
	44.2
	44.4
	
	45.6
	46.2

	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, м2
	24,7
	24,8
	24.8
	24.9
	25.0
	25.0
	
	25.5
	25.6

	Общая площадь жилых помещений, введенная в действие, м2
	80
	100
	100
	300
	200
	200
	
	1200
	600

	Общее количество проведенных проверок в рамках муниципального земельного контроля, ед.
	1
	1
	12
	12
	6
	7
	
	10
	10

	Количество ликвидированных несанкционированных мест размещения отходов, ед.
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	
	0
	0

	Количество проведенных экологических акций и субботников, ед.
	2
	3
	3
	4
	4
	4
	
	5
	5

	Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, ед.
	1
	1
	3
	14
	16
	18
	
	18
	19

	Количество установленных контейнеров для ТКО, ед.
	3
	3
	11
	30
	40
	43
	
	46
	50

	Приоритет 3. «Повышение качества муниципальной среды»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель 1. Развитие систем жилищно-коммунальной инфраструктуры

	   Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество модернизированных котельных и котельного оборудования, ед
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	
	0
	0

	Уровень ветхих инженерных сетей:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	водопроводные сети,%
	35
	35
	20
	20
	0
	0
	
	0
	0

	тепловые сети,%
	15
	15
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0

	канализационные сети,%
	100
	100
	100
	100
	50
	50
	
	0
	0

	Цель 2. Развитие дорожной инфраструктуры

	   Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля протяженности автомобильных дорог местного значения общего пользования, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, %
	17.3
	18.3
	18.3
	18.0
	17.5
	17.0
	
	16,5
	16.0

	Доля автомобильных дорог местного значения общего пользования, включенных в реестр Сосновского МО, являющихся собственностью и содержащиеся в нормативном состоянии%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	100
	100

	Цель 3. Развитие транспортной инфраструктуры

	   Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество проектов организации дорожного движения (ПОДД), ед
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	
	1
	1

	Доля удаленных от административного центра муниципального образования автомобильных дорог местного значения общего пользования и приведенных  в нормативное состояние д. Арансахой, п. Белогорск,%
	0
	0
	0
	20
	30
	40
	
	60
	100

	 Цель 4. Формирование облика благоустроенного сельского поселения

	   Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество участников ежегодного смотра-конкурса на самую лучшую усадьбу на территории Сосновского МО, чел.
	0
	5
	6
	10
	12
	14
	
	15
	16

	Количество вовлеченного населения в проведении субботников, чел. 
	35
	50
	100
	130
	150
	160
	
	170
	180

	Количество благоустроенных дворовых и общественных территорий по приоритетному проекту «Формирование современной  городской среды», ед.
	0
	0
	2
	1
	1
	1
	
	2
	0

	Приоритет 4. «Эффективное муниципальное управление»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цель 1. Повышение качества управления муниципальными финансами

	   Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Количество государственных программ, в которых участвует муниципальное образование, ед.
	2
	0
	2
	1
	2
	2
	
	2
	2

	Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда),% 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0

	Налоговые и неналоговые доходы, тыс. руб.
	6066,5
	5786,6
	6392,4
	6332,2
	6610,8
	6760,3
	
	6880
	6960

	Обеспеченность собственными доходами на душу населения, руб.
	3443
	3293
	3622
	3575
	3724
	3798
	
	3801
	3814

	Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования, руб.
	1575
	1506
	1497
	1696
	1696
	1696
	
	1760
	1830

	Поступление НДФЛ в местный бюджет, тыс. руб.
	3579,1
	3524,9
	3820,74
	3600
	3650
	3670
	
	4000
	4400

	Поступление земельного налога в местный бюджет, тыс. руб.
	750,3
	577,3
	924,73
	900
	930
	940
	
	1030
	1090

	Поступление налога на имущество физических лиц  в местный бюджет, тыс. руб. 
	302,3
	402,1
	405,51
	420
	430
	440
	
	484
	500

	Объем средств местного бюджета, расходуемый через программно-целевой метод (объем средств, расходуемый в рамках муниципальных целевых программ), тыс. руб.
	9211
	12197,9
	13414,93
	9240,7
	9333,8
	9497,9
	
	10100
	10400

	Удельный вес средств местного бюджета,  расходуемый через программно-целевой метод, в общем объеме расходов консолидированного местного бюджета, %
	56,3
	92,1
	62,6
	96,9
	97,0
	97,1
	
	99
	99

	Цель 2. Эффективность использования ресурсов муниципального образования

	   Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	количество неэффективно используемых объектов недвижимости, переданных в пользование, ед.
	0
	1
	1
	1
	2
	2
	
	2
	1

	количество выявленных неиспользуемых и/или неэффективно используемых земельных участков, ед. 
	0
	1
	5
	6
	5
	4
	
	3
	1

	количество оформленных неиспользуемых и/или неэффективно используемых земельных участков, ед.
	0
	0
	3
	3
	2
	2
	
	2
	1

	количество переданных в пользование неиспользуемых и/или неэффективно используемых земельных участков, ед.
	0
	0
	2
	0
	0
	2
	
	2
	1

	объем дополнительных поступивших средств в бюджет сельского поселения от пользования объектами недвижимости и земельными участками, тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0

	Цель 3. Развитие гражданских инициатив
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   Задачи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	количество сходов граждан, ед.
	2
	3
	3
	4
	5
	5
	
	6
	8

	количество собраний граждан, ед
	3
	3
	4
	5
	6
	7
	
	8
	9

	количество проведенных публичных слушаний, ед.
	2
	5
	5
	6
	7
	8
	
	9
	10

	количество созданных общественных организаций (нарастающим итогом), ед.
	2
	2
	3
	5
	5
	5
	
	6
	6

	количество назначенных старост в поселениях (нарастающим итогом), чел
	0
	6
	8
	9
	10
	11
	
	12
	12

	количество созданных ТОСов (нарастающим итогом), ед.
	0
	1
	2
	5
	6
	7
	
	8
	9

	количество созданных добровольных народных дружин (нарастающим итогом),ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	1
	1

	количество граждан, принявших участие в Гражданском Форуме, чел. 
	8
	10
	12
	15
	20
	25
	
	30
	35

	Численность постоянного населения - всего, чел.
	1762


	1757
	1765
	1770
	1775
	1780
	
	1810
	1825


Приложение 1.4
к постановлению администрации 

сельского поселения Сосновского

 муниципального образования

от «14» ноября  2016г. № 345

Перечень
муниципальных программ сельского поселения Сосновского муниципального образования, предлагаемых к финансированию в 2017 году и плановом периоде 2018-2019 годах

	№

п/п
	Наименование муниципальной программы
	Срок реализации муниципальной программы
	Ответственный исполнитель
	Цели реализации муниципальных программ

	1.
	Муниципальная программа «Устойчивое развитие экономической базы сельского поселения Сосновского муниципального образования» на период 2017-2019 годы
	2017-2019гг.
	Администрация сельского поселения Сосновского муниципального образования,

специалист по экономическим вопросам 
	1.Совершенствование механизмов управления экономическим развитием поселения; 

2.Создание благоприятных условий для развития предпринимательской деятельности, совершенствование системы управления муниципальным имуществом

	2.
	Муниципальная программа «Повышение пожарной безопасности и безопасности дорожного движения  на территории сельского поселения Сосновского муниципального образования» на период 2017-2019 годы
	2017-2019гг.
	Администрация сельского поселения Сосновского муниципального образования,

специалист по муниципальному хозяйству
	1.Разработка комплексных мер по предупреждению чрезвычайных ситуаций и совершенствованию организации безопасного дорожного движения 

	3.
	Муниципальная программа «Развитие муниципального хозяйства на территории  сельского поселения Сосновского муниципального образования» на период 2017-2019годы
	2017-2019гг.
	Администрация сельского поселения Сосновского муниципального образования,

специалист по ЖКХ


	1.Содействие внедрению энергоэффективных и ресурсосберегающих технологий;

2. Модернизация объектов коммунального хозяйства;

3. Создание благоприятных условий проживания граждан;

4.Обеспечение бесперебойного и безопасного функционирования  жилищно- коммунального хозяйства

	4.
	Муниципальная программа «Социальная политика  Сосновского муниципального образования»  на период 2017-2019 годы
	2017-2019гг.
	Администрация сельского поселения Сосновского муниципального образования,

специалист по организационной работе 
	1.Создание благоприятных условий для формирования здорового образа жизни и устойчивого развития культуры;

2.Улучшение условий жизнедеятельности граждан молодого и старшего поколения 


Глава сельского поселения 
Сосновского муниципального образования                                              В.С. Мелентьев

45

